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ACORD
privind prelucrarea datelor cu caracter personal ale salariaților

Subsemnatul…………………………………………………………..
IDNP	, BI	…………….......
Data eliberării	de	.................................., 
Adresa………………………………………………………..............
Subdiviziunea………………………………………………………..
Funcția…………………………………………………………………

prin acest acord imi exprim in mod expres consimţământul ca colaboratorii  Secției resurse umane să prelucreze datele mele cu caracter personal, care sunt oferite de către mine, in legătură cu apariția raporturilor de serviciu/muncă,  precum și să colecteze și să prelucreze datele mele pe durata raporturilor de serviciu/muncă și să asigure limitarea accesului persoanelor neautorizate în spaţiile destinate exclusiv salariaților, precum şi la locul de munca.

	
	Semnătura

	Nume, prenume
	Data



Confirm ca am fost informat cu prevederile „Politicii de securitate a datelor cu caracter personal în cadrul Ministerului Justiției", „Regulamentul privind prelucrarea informaţiilor ce conţin date cu caracter personal în Sistemul de evidenţă a salariaților” si că mi s-a adus la cunoştinţă drepturile mele prevăzute în Legea nr.133 din 8 iulie 2011 privind protecţia datelor cu caracter personal si responsabilităţile mele privind prelucrarea datelor cu caracter personal.

	Nume, prenume
	Semnătura

	
	Data



Prezentul acord a fost întocmit în două exemplare, cite unul pentru fiecare parte.

	Am primit un exemplar
	Semnătura




Atenţie! Documentul conţine date cu caracter personal, prelucrate în cadrul Sistemului de evidenţă nr. 0000211-001, înregistrat în Registrul de evidenţă al operatorilor de date, cu caracter personal www.registru.datepersonale.md. Prelucrarea ulterioară a acestor date poate fi efectuată numai în condiţiile prevăzute de Legea nr. 133 din 08.07.2011 privind protecţia datelor cu caracter personal.


