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mesc Total cauze aflate in procedura mai mult de 12 luni

Ghenadie Natalia Cristina Alexandru Ghenadie Aurelia Aurelia Dan Natalia
Birsan Bobu Prisacari Toma Comerzan Andronach | Procopisina Dolghieri Vames
e
6 36 2 23 19 0 34 6 4

Total

Civil 0 0 1 13 3 0 5
Penal 6 0 1 8 16 0 24
Contra- 0 0 0 2 0 0 5
ventional

Insolvabi- () 33 0 0 0 0 0
litate

Contencios () 3 0 0 0 0 0
admini-

strativ




Total cauze aflate in procedura mai mult de 24 luni

Ghenadie Natalia Cristina Alexandru Ghenadie Aurelia Aurelia Dan Natalia
Birsan Bobu Prisacari Toma Comerzan Andronache | Procopisina Dolghieri Vames
2 31 0 1 3 0 11 1 2

Total

Civil 1 0 0 0 0 0 2
Penal 1 1 0 1 3 0 9
Contra- 0 0 0 0 0 0 0
ventional

Insolvabi- () 27 0 0 0 0 0
litate

Contencios () 3 0 0 0 0 0
admini-

strativ
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Contra-
ventional

Insolvabi-
litate

Contencios
admini-
strativ

Ghenadie Natalia Cristina Alexandru Ghenadie Aurelia Aurelia Dan Natalia
Birsan Bobu Prisacari Toma Comerzan Andronache | Procopisina Dolghieri Vames
0 50 0 1 5 1 4 2 1

Total cauze aflate in procedura mai mult de 36 luni
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Numarul de cauze
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Nr. dosar
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Examinarea cauzelor penale privind coruperea electorala si a conte
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(art. 47/1 CCo RM)
Situatia la 01 ianuarie 2026
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Taxa de stat si taxa de timbru Incasata in anul 2025

1056800,0 Lei

4115356,48 Lei

® Taxa de timbru-1 056 800,0 lei m Total taxa de stat- 4 115 3

20




16000000
14000000
12000000
10000000
8000000
6000000
4000000
2000000
0

Amenzi aplicate/incasate in anul 2025

/

Penal

Contraventional




Constatari
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Analiza indicatorilor statistici aferenti anului 2025 evidentiaza faptul ca Judecatoria Edin
activitatea jurisdictionala intr-un context marcat de presiuni institutionale generate de deficitul semnifica
umane si de mentinerea unui volum considerabil de cauze pe rolul instantei.

In perioada de raportare, instanta a gestionat un volum total de 10.987 cauze si materiale, dintr
au fost solutionate, iar 2.394 au ramas pendinte la sfarsitul perioadei de raportare. Comparativ cu anul pr
constata O crestere a stocului de cauze nesolutionate si 0 majorare a duratei teoretice de lichidare a stocul
aproximativ 101 zile.

Rata generala de solutionare a dosarelor a inregistrat 0 diminuare, constituind 93,60%, fata de 104,
anul 2024, evolutie determinata in principal de diferenta dintre numarul cauzelor nou-inregistrate si numarul C
solutionate.

Un factor determinant al acestor evolutii il reprezinta reducerea semnificativda a numarului de judec
efectiv activi. Desi schema de personal prevede 14 functii de judecator, in anul 2025 activitatea jurisdictionald a
realizatd efectiv de 7 judecitori, ceea ce a condus la cresterea considerabild a incarcaturii de munca, indicatorul ajung
la aproximativ 1.569 cauze per judecator, comparativ cu 1.053 cauze per judecator in anul 2024.

De asemenea, analiza indicatorilor de calitate releva o crestere a ratei hotararilor atacate, de la 6,6% 1
anul 2024 la 13,2% in anul 2025, precum si 0 majorare a ratei hotararilor modificate sau anulate de instantele iera
superioare pana la 2,8%.

Totodata, s-a constatat 0 crestere a ratei sedintelor de judecatd amanate pana la 16,14%, comp
14,36% in anul precedent, situatie determinatda de volumul ridicat de cauze, complexitatea acestora si
gestionarii prioritare a unor categorii de dosare, inclusiv in materie contraventionala.

In ceea ce priveste eficacitatea institutionald, raportul dintre numarul dosarelor solutionate si
personalului indica o rata medie de eficacitate de aproximativ 107 dosare solutionate per angaja
mentinerea unui nivel ridicat de activitate in cadrul instantei.




Concluzii
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— Analiza indicatorilor statistici aferenti activitatii jurisdictionale in anul 2025 releva faptul
inregistrate la nivelul performantei instantei sunt determinate, in mod preponderent, de factori obiectivi, 1
deficitul semnificativ de judecatori activi si de mentinerea unui volum ridicat de cauze aflate pe rolu
In conditiile in care schema de personal prevede 14 functii de judecitor, iar activitatea jurisdictionala a fo
efectiv de un numar considerabil mai redus de judecatori, incarcatura de munca per magistrat a crescut su
generand 0 presiune constanta asupra capacitatii operationale a instantei.

In acest context, cresterea stocului de cauze pendinte, fluctuatia unor indicatori de performanta, precum
solutionare sau rata sedintelor amanate, nu reflecta 0 diminuare a calitatii sau a diligentei in exercitarea actu
justitie, ci constituie consecinta directd a dezechilibrului dintre volumul de activitate si resursele u
disponibile, precum si a complexitatii Sporite a cauzelor examinate.

Cu toate acestea, Judecatoria Edinet a reusit sa asigure continuitatea si functionalitatea actului de infaptuire
justitiei, examinand un numar semnificativ de cauze in toate materiile de competentd si mentinand standardele d
transparenta si responsabilitate institutionala. Activitatea instantei demonstreaza capacitatea corpului de judecatori si @
personalului auxiliar de a gestiona un volum considerabil de activitate, chiar si in conditiile unor resurse institutionale
limitate.

Din perspectiva conducerii instantei, imbunatatirea indicatorilor de performanta si mentinerea unui
optim al eficientei actului de justitie depind in mod esential de consolidarea capacititii institutionale a ins
in special prin suplinirea functiilor vacante de judecator, stabilizarea resurselor umane si mentinerea unui
intre volumul de activitate si capacitatea reala de examinare a cauzelor.

In acest sens, sustinerea institutionald in vederea completarii schemelor de personal si consoli
functionale a instantei reprezintd 0 conditie indispensabild pentru asigurarea eficientei, cali
actului de justitie.




Directii de actiune pentru perioada anul 2026

Avand in vedere contextul actual, se impune consolidarea performantei institutionale prin urmatoare

1. Consolidarea capacititii de personal

Sesizarea autoritatilor competente pentru urgentarea ocuparii posturilor vacante de judecator.

Monitorizarea incarcaturii medii per judecator si redistribuirea echilibrata a dosarelor.
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. Gestionarea eficienta a cauzelor prioritare

- Mentinerea mecanismelor interne de programare prioritara a dosarelor electorale si a celor cu terme
procedural scurt.

- Stabilirea unor intervale dedicate examinarii cauzelor contraventionale urgente.
- Monitorizarea respectarii termenelor legale in cauzele cu impact public major.
3. Reducerea stocului de cauze vechi

- ldentificarea si inventarierea dosarelor aflate in procedura peste 12/24/36 luni.
- Stabilirea unor termene ferme de accelerare procedurala.

- Prioritizarea solutiondrii cauzelor cu vechime ridicatda pentru prevenirea riscurilor 2pri
rezonabil.



4. Optimizarea planificarii sedintelor
- Recalibrarea graficelor de sedinta in raport cu numarul real de judecatori activi.
- Utilizarea eficienta a intervalelor orare disponibile.
- Monitorizarea periodica a ratei de amanare a sedintelor.
5. Monitorizarea permanenti a indicatorilor de performanta
- Evaluarea trimestriala a ratei de solutionare.
- Analiza comparativa a fluxului de dosare pe categorii.

- Ajustarea masurilor administrative in functie de dinamica volumului de activitate.

Obiectivul pentru perioada urmatoare il constituie mentinerea unei rate de solutionare apropiate de tin

institutionald, in conditiile consolidarii capacitatii de personal si gestionarii eficiente a cauzelor prioritare.

Judecatoria Edinet isi propune sa continue adaptarea mecanismelor administrative si jurisdicti
realitatile structurale actuale, asigurand un act de justitie eficient, echilibrat si conform exigent

si legalitate.



Va multumim pentru atentie!
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