JUDECATORIA EDINET ANUNTA CONCURS PENTRU OCUPAREA FUNCTIILOR PUBLICE
VACANTE/TEMPORAR VACANTE IN CADRUL SECRETARIATULUI JUDECATORIEI
EDINET

11 august 2025

In conformitate cu Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea concursului intern,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 201 din 11 martie 2009, Judecatoria Edinet anunta concurs pentru
ocuparea functiei publice de executie pemanent vacante si temporar vacante de:

Nr. Titlul functiei Subdiviziunea Sediul I\!r; . Perloapla de
’ unititi [ angajare

2 Permanente
1 Grefier/Grefiera Grefa secretariatului sediul Central

1 Temporara

9 Specialist superior/ Sectia Civila Comerciala

S .. . . . iul i 1 P a
Specialista superiora Contencios Administrativ sediul Ocnita ermanenta

3 Specialist superior/

S .. [Sectia Penala si Contraventionald| sediul Ocnita 1 Permanenta
Specialista superiori ’ ’ ’ ’

Termenul de depunere a documentelor pentru participare la concurs - 29 august 2025, ora 17:00.

Telefon de contact: 024622868/ 024624760.

Adresa postala: mun. Edinet, str. Stefan Voda, 1.

Adresa e-mail: jed@justice.md
adriana.ivasiuc@justice.md

Persoane de contact: Mihaela OBOROC, Sefa secretariatului,
Adriana IVASIUC, Sefa Serviciului Resurse Umane.



mailto:jed@justice.md
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MOLDOVA EUROPEANA
ANUNT |

JUDECATORIA EDINET
anunta concurs pentru ocuparea functiilor publice vacante/temporar vacante in cadrul grefei
secretariatului Judecatoriei Edinet

11 august 2025

. In conformitate cu Regulamentul cu privire la organizarea si desfisurarea concursului intern,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 201 din 11 martie 2009, Judecatoria Edinet anunta concurs pentru
ocuparea functiilor publice de executie pemanent vacante si temporar vacante de:

v’ Grefier/Grefierd, Grefa Secretariatului - 3 unititi, in sediul Central a Judecitoriei Edinet, 2
unitate permanent vacante / o unitate temporar vacanta.

Scopul general al functiei:

Contribuie la infaptuirea actului de justitie, prin acordarea suportului administrativ si
organizational judecatorului sau presedintelui instantei judecatoresti, pentru desfasurarea eficientd a
procesului de judecatd, cu implimentarea procedurilor moderne in lucrarile de evidentd si documentare
procesuala.

Sarcinile de baza ale functiei publice:
1.Realizarea actiunilor procedurale necesare pregatirii cauzei spre judecare;
2. Asigurarea suportului organizational si tehnic pentru buna desfasurarea a procesului de
judecata;
3. Realizarea actiunilor procedurale dupa finalizarea sedintei de judecata.

Cerintele specifice de ocupare a functiei publice de Grefier:
Studii: superioare absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta ori studii medii de specialitate
absolvite cu diploma.
Experienta profesionala: nu necesitd experienta profesionala in domeniu.

Cunostinte:
- Cunoagsterea legislatiei Tn domeniu;
- Cunoasterea limbii romane;
- Cunoasterea unei limbi de circulatie internationala (nivel B2);
- Cunostinte de operare la calculator: Microsoft Word, Microsoft Excel, Internet.

Cuantumul salariului de baza pentru functia de grefier, treapta de salarizare | - 9530 lei.

v Specialist superior/ Specialista superioard al Sectiei Civile Comerciale si de Contencios
Administrativ din cadrul DEDP - o unitate, in sediul Ocnita a Judecétoriei Edinef, permanent
vacanta.

Scopul general al functiei:




Efectuarea lucrarilor automatizate manuale de evidentd si documentare procesuala prin
implementarea procedurilor moderne, in scopul eficientizarii activitatii instantei judecatoresti si
respectarii drepturilor participantilor la proces.

Sarcinile de baza ale functiei publice:
1. Primirea de la grefier a dosarelor civile, comerciale si de contencios administrativ, dupa
examinare;
2. Asigurarea accesului participantilor la proces la materialele dosarelor civile, comerciale si de
contencios administrativ, aflate in examinare;
3. Contribuirea la intocmirea rapoartelor statistice;
4. Gestionarea dosarelor dupa remiterea din instantele ierarhic superioare.

Cerintele specifice de ocupare a functiei publice de Specialist superior:
Studii: superioare de licentiat in drept sau echivalenta.
Experienta profesionala: 6 luni de experienta profesionald in domeniu.

Cunostinte:
- Cunoasterea legislatiei Tn domeniu;
- Cunoasterea limbii romane;
- Cunoasterea unei limbi de circulatie internationala (nivel B2);
- Cunostinte de operare la calculator: Microsoft Word, Microsoft Excel, Internet.

Cuantumul salariului de bazi, pentru functia de Specialist superior, treapta de salarizare | - 7250
lei.

v Specialist superior/ Specialistd superioard al Sectiei Penale si Contraventionale din
cadrul DEDP - o unitate, in sediul Ocnita a Judecatoriei Edinet, permanent vacanta.

Scopul general al functiei:

Efectuarea lucrarilor automatizate manuale de evidentd si documentare procesuala prin
implementarea procedurilor moderne, in scopul eficientizarii activitatii instantei judecatoresti si
respectarii drepturilor participantilor la proces.

Sarcinile de bazd ale functiei publice:
1. Primirea de la grefier a dosarelor penale si contraventionale, dupa examinare;
2. Asigurarea accesului participantilor la proces la materialele dosarelor penale si
contraventionale aflate in examinare;
3. Contribuirea la Tntocmirea rapoartelor statistice trimestriale, semestriale si anuale pe cauzele
penale si contraventionale;
4. Gestionarea dosarelor dupd remiterea din instantele ierarhic superioare.

Cerintele specifice de ocupare a functiei publice de Specialist superior:
Studii: superioare de licentiat in drept sau echivalenta.
Experienta profesionali: 6 luni de experienta profesionald in domeniu.

Cunostinte:
- Cunoagterea legislatiei Tn domeniu;
- Cunoasterea limbii romane;
- Cunoasterea unei limbi de circulatie internationala (nivel B2);
- Cunostinte de operare la calculator: Microsoft Word, Microsoft Excel, Internet.

Cuantumul salariului de bazi. pentru functia de Specialist superior, treapta de salarizare | - 7250
lei.




Il. CERINTELE DE BAZA PENTRU CANDIDATI-

a) detine cetdtenia Republicii Moldova,;

b) cunoaste limba de stat si limbile oficiale de comunicare interetnica vorbite in teritoriul
respectiv in limitele stabilite de lege;

¢) are capacitate deplina de exercitiu,

d) nu a implinit varsta de 63 de ani;

e) este apta, din punctul de vedere al starii sanatatii, pentru exercitarea functiei publice, conform
certificatului medical eliberat de institutia medicala abilitatd, daca pentru functia respectiva sunt
stabilite cerinte speciale de sanatate;

f) are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva;

g) in ultimii 5 ani nu a fost destituita dintr-o functie publica conform art. 64 alin.(1) lit. a), b) si f)
sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

g%) in ultimii 5 ani, in cazierul privind integritatea profesionald nu are inscrieri cu privire la
rezultatul negativ al testului de integritate profesionald pentru incalcarea obligatiei prevazute la art.7
alin.(2) lit.a) din Legea nr.325/2013 privind evaluarea integritatii institutionale;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;

1) nu este privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita activitate, ca
pedeapsa de baza sau complementara, ca urmare a sentintei judecatoresti definitive prin care s-a dispus
aceasta interdictie;

j) nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publica, ce deriva dintr-un act
de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

Ill. Candidatii, in termenul indicat in informatia privind conditiile de desfisurare a
concursului, urmeazd sa depund personal/prin posti/prin posta electronica dosarul de concurs, care
contine:

a) formularul de participare completat si semnat olograf/electronic conform Anexei la
Regulamentul cu privire la ocuparea functiei publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotarirea
Guvernului nr. 201 din 11 martie 2009;

b) copia buletinului de identitate;

C) copiile diplomelor de studii, dupa caz, insotit de certificatul de recunoastere si echivalare,
eliberat de Ministerul Educatiei si Cercetarii;

d) copiile certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionala si/sau de
specializare relevante functiei publice vacante;

e) documentele ce atesta experienta profesionald de exercitare efectiva a atributiilor de serviciu
(copia carnetului de munca, certificatele privind activitatea profesionald desfasuratd dupd data de 1
lanuarie 2019 sau alte documente confirmative);

f) cazierul judiciar (poate fi inlocuit cu declaratia pe propria raspundere privind absenta
antecedentelor penale, in acest caz candidatul are obligatia sa completeze dosarul de concurs cu
originalul documentului in termen de 10 zile calendaristice de la data la care a fost declarat invingator,
sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire, care poate fi descarcata aici );

g) certificat medical, Forma nr. 086;
h) referinta de la ultimul loc de munca;

i) documentele care atestd prestarea voluntariatului — in cazul in care candidatul considera
necesar acest lucru.

J) documentul ce atestd cunoasterea unei limbi de circulatie internationala (pentru functiile unde
se solicita ca candidatul sa posede cunostinte in domeniul dat);

K) acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal (care poate fi descarcat aici).


http://www.justice.gov.md/public/files/declaratie_pe_proprie_raspundere.pdf
http://www.justice.gov.md/public/files/acord_date_personale.doc

NOTA:
v' Certificatul medical, cazierul judiciar si documentele ce atestia experienta profesionali
pot fi inlocuite cu declaratii pe propria raspundere.
v Copiile de pe documentele specificate la lit. b), ¢), d), e) pot fi autentificate de notar sau
se prezintd impreund cu documentele originale pentru verificarea veridicitatii lor.
v In cazul in care dosarul de concurs se depune prin posta sau e-mail aceasta prevedere se
aplica la data desfasurarii probei scrise a concursului, sub sanctiunea respingerii dosarului de
concurs.
v La concurs sunt admisi numai candidatii ale caror dosare de concurs sunt complete. Dosarele
de concurs depuse dupa termenul-limitid nu se examineaza de cdtre comisia de concurs, fapt ce este
consemnat in procesul-verbal, cu notificarea candidatului prin intermediul postei electronice sau
telefon.

IV. Termenul de depunere a documentelor pentru participare la concurs — 29 august 2025,
ora 17:00.

Telefon de contact: 024622868/ 024624760.
Adresa postala: mun. Edinet, str. Stefan Voda, 1.
Adresa e-mail: jed@justice.md
adriana.ivasiuc@justice.md
Persoane de contact: Mihaela OBOROC, Sefa secretariatului,
Adriana IVASIUC, Sefa Serviciului Resurse Umane.

V. Lista bibliografiei, ce poate fi consultata in vederea pregdtirii pentru concurs:

- Constitutia Republicii Moldova;

- Legea nr. 514-XIII din 06.07.1995 privind organizarea judecatoreasca;

- Legea nr. 544-XI111 din 20.07.1995 cu privire la statutul judecatorului;

- Legea nr. 514-XIII din 06.07.1995 privind organizarea judecatoreasca;

- Legea nr. 59 din 15.03.2007 privind statutul si organizarea activitatii grefierilor din instantele
judecatoresti,

- Legea nr. 213 din 31.07.2023 privind taxa de stat.

Acte legislative specifice domeniului serviciului public:

- Legea nr. 158-XV1 din 04.07.2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului
public;

- Legea nr. 25-XV1 din 22.02.2008 privind Codul de conduita a functionarului public;

- Legea nr. 133 din 17.06.2016 privind declararea averii si a intereselor personale;

- Legea nr. 133 din 08.07.2011 privind protectia datelor cu caracter personal,

- Legea nr. 148 din 09.06.2023 privind accesul la informatiile de interes public;

- Legea nr. 100 din 22.12.2017 cu privire la actele normative;

- Legea integritatii nr. 82 din 25.05.2017;

- Legea nr. 239 din 13.11.2008 privind transparenta in procesul decizional.

Acte normative in domeniul de specialitate (pentru functia Asistent judiciar si pentru functia

de Grefier):
- Codul Civil a Republicii Moldova,;


mailto:jed@justice.md
mailto:adriana.ivasiuc@justice.md

- Codul Administrativ al Republicii Moldova;

- Codul de Procedura Civila a Republicii Moldova;

- Codul Penal a Republicii Moldova;

- Codul Contraventional a Republicii Moldova;

- Codul de Procedura Penald a Republicii Moldova;

- INSTRUCTIUNEA cu privire la activitatea de evidenta si documentare procesuala in
judecatorii si curti de apel.

Acte normative in domeniul de specialitate (pentru functia de Specialist superior in cadrul
DEDP):

- Codul de Procedura Civila a Republicii Moldova;

- Codul de Procedura Penala a Republicii Moldova;

- Codul Contraventional a Republicii Moldova;

- Codul administrativ al Republicii Moldova,;

- INSTRUCTIUNEA cu privire la activitatea de evidenta si documentare procesuald in
judecatorii si curti de apel.

Acte normative in domeniul de specialitate (pentru functia de Specialist principal in cadrul
Sectiei Interpreti si Traducatori):

- Codul Civil a Republicii Moldova;

- Codul Administrativ al Republicii Moldova;

- Codul de Procedura Civila a Republicii Moldova;

- Codul Penal a Republicii Moldova;

- Codul Contraventional a Republicii Moldova;

- Codul de Procedura Penala a Republicii Moldova;

- INSTRUCTIUNEA cu privire la activitatea de evidenta si documentare procesuala in
judecatorii si curti de apel.


https://www.csm.md/files/Acte_normative/REG%20%20volumul_metodele_temeiurile.pdf
https://www.csm.md/files/Acte_normative/142-4-anexa.pdf
https://www.csm.md/files/Acte_normative/142-4-anexa.pdf
https://www.csm.md/files/Acte_normative/REG%20%20volumul_metodele_temeiurile.pdf
https://www.csm.md/files/Acte_normative/142-4-anexa.pdf
https://www.csm.md/files/Acte_normative/142-4-anexa.pdf
https://www.csm.md/files/Acte_normative/REG%20%20volumul_metodele_temeiurile.pdf
https://www.csm.md/files/Acte_normative/142-4-anexa.pdf
https://www.csm.md/files/Acte_normative/142-4-anexa.pdf
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